
 

 

Un exemple de transmission réussie dans votre 
région 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
11325 : MECANIQUE GENERALE DE 

PRECISION 
 
11291: VOLETS ROULANTS ET PORTES 
DE GARAGES 
 
11248: ENTREPRISE METALLURGIQUE 
 
11246: ELEVAGE COMMERCIALISATION 
TRANSPORT VOLAILLES 
 
11229: COUVERTURE - CHARPENTE 

 
 
 
 

 
 

Cliquez ICI 
 

Les délégations travaillent ensemble pour le bien des adhérents 

   Le cédant : 

André Fardeau, 64 ans, cède la 
menuiserie Fardeau, neuf et rénovation 
pour l’habitat, en Maine et Loire. C. A. de 
1,2million € avec un effectif de 11 
personnes. 
J’ai pris la décision de céder l’année de 
mes 60 ans. J’ai réuni le personnel et leur 
ai parlé de ma future retraite. J’ai lancé 

des perches mais aucun candidat à la reprise. […] 
 

Définir le profil du repreneur 
Au départ je cherchais de préférence un menuisier, avec un diplôme 
et des années d’expérience. J’ai rencontré un candidat qui avait ce 
profil, mais il n’était pas habitué à gérer du personnel. 
J’ai alors affiné ma demande en exigeant une expérience en 
menuiserie mais aussi en gestion des hommes. Au total j’ai rencontré 
une bonne douzaine de candidats dont 5 ou 6 présentés par le CRA. 
(Lire la suite...) 
 

   Le repreneur : 

Johann Fournet-Fayard, 39 ans, ingénieur IRESTE, 
reprend la menuiserie Fardeau, neuf et rénovation 
pour l’habitat, en Maine et Loire. C. A. de 1,2million € 
avec un effectif de 11 personnes. Il faut reprendre 
une entreprise qui vous ressemble et avoir un projet 
de reprise cohérent. 

Parcours 
Johann Fournet-Fayard crée, à sa sortie d’école d’ingénieur, un 
cabinet de consulting en organisation industrielle. Son père et son 
frère travaillaient déjà dans ce secteur. 
Après une prestation de longue durée (2 ans) chez Rénoval, une 
grosse PME de 130 salariés, producteur de vérandas, il intègre 
l’équipe de son client comme responsable de production. 
Il y restera 13 ans comme directeur technique (Lire la suite...) 
 
 
 
 

 

 

 

Blog CRA du Choletais 
 

Afin de faciliter sa communication et de faciliter la recherche des 
cédants et repreneurs potentiels notre délégation a récemment 

ouvert son blog. Vous pouvez nous retrouver et disposer 
d'informations à l'adresse suivante : 

 

http://craducholetais.over-blog.com/ 
 
 

 

Votre avis nous intéresse. N’hésitez pas à nous contacter. Nos 
délégués CRA du Choletais sont à votre écoute. 

A bientôt pour une nouvelle histoire de transmission 
d’entreprise réussie dans votre région. 

Si vous ne désirez plus recevoir cette newsletter cliquez ici 
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